
 

Le Sy dicat  Départe e tal d’Energie de Saône-et-Loire (SYDESL) 

 

RECRUTE 
 

un Conseiller en énergie partagé 
Recrutement par voie contractuelle 

 

Qui sommes-nous ? 
Le SYDESL est une structure publique qui eg oupe l’e se le des o u es du d pa te e t autour de la compétence 

o ligatoi e de dist i utio  pu li ue d’ le t i it . Il assu e la aît ise d’ouv age des t avau  d’ le t ifi atio  u ale, 
d’ lai age pu li  et de o u i atio  électronique. Il contrôle ses concessions électriques et gazières et conduit de 

o euses a tio s d’utilisatio  atio elle de l’ e gie URE . 
Budget : 50 M€ - Effectifs : 27 personnes. 

 

Mission : 
Aider les communes élaborer une politique en matière d’ e gie et  à âti  u  pla  d’a tio s d’a lio atio  de leu  
performance énergétique. 

 

Activités : 
 Suiv e les o so atio s d’ e gie et les oûts aff e ts des o u es ; rédiger des bilans 

annuels présentant une analyse, des chiffres et ratios pertinents 

 Fai e des p o isatio s au  o u es d’a lio atio  e g ti ue âti, s st es, gestio  
argumentées sur le plan technico-économique et environnemental et promouvoir les énergies 

renouvelables (EnR) 

 Aider les communes à passer les consultations relatives au  a h s d’e ploitatio  de leu s 
installations énergétiques ; suiv e les o t ats d’e ploitatio  P , P , i t esse e t au  o o ies 
d’ e gie  

 Co stitue  les dossie s de valo isatio  des e tifi ats d’ o o ie d’ e gie CEE  g s pa  les 
actio s de ait ise de l’ e gie alis es pa  les o u es 

 Suivre et/ou réaliser des études énergétiques (audits globaux, diagnostics thermiques, études 

d’oppo tu it  et de faisa ilit , …  

 Aider les communes à dimensionner les installations énergétiques, rédiger des cahiers des charges, 

relire des DCE et les conseiller pour le suivi des chantiers et la réception des travaux. 

 A lio e  les a tio s et p o du es li es au g oupe e t d’a hat 
  

Profil recherché : 
 Posséder un DUT ou une licence professionnelle ou avoir une expérience professionnelle en la matière 

  

Qualités requises : 
 Poss de  u e la ge o aissa e du do ai e de l’ e gie  
 Et e igou eu  pou  l’appli atio  de o es e vi o e e tales 

 Avoi  u e o e apa it  d’ oute 

 Etre force de proposition Etre disponible et auto o e da s l’o ga isatio  du t avail 
 Savoir rendre compte et avoir le sens de la hiérarchie 

 

Informations complémentaires 
 Missio  d’u  a  e o du ti le 

 Poste en résidence à MACON 

 Rémunération statutaire et régime indemnitaire - Echelle B – Cad e d’e plois des te h i ie s 

 CNAS – COS  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ad esse  vot e CV a o pag  d’u e lettre de motivation 

avant le 1er décembre 2018  à : 

M. le Président du SYDESL 

200 Bd de la Résistance -  71000 MACON 

contact@sydesl.fr 
 

Fiche de poste détaillée sur le site www.sydesl.fr 
 

Renseignements auprès du responsable transition énergétique : 03 85 21 19 21  

 

mailto:contact@sydesl.fr
http://www.sydesl.fr/

