
 

 
 
 
 
SMA - N° 25- 092 

     Mesdames, Messieurs les membres du Comité syndical 
 

 
Objet : Réunion du Comité Syndical 
 

A Mâcon, le 23 juin 2025 
 
Mesdames, Messieurs, 

 
 

J’ai le plaisir de vous convier au prochain Comité Syndical du SYDESL qui se tiendra le : 
 

Lundi 30 juin à 14 h 00 
Salle du Théâtre –  

6, Grande Allée du Tenay – à 71800 SAINT-CHRISTOPHE-EN-BRIONNAIS  
  

Au cours de cette réunion, vous délibérerez selon l’ordre du jour joint à la présente. 
 
En cas d’indisponibilité, vous devez vous faire représenter par votre suppléant(e), à qui vous 

voudrez bien transmettre le dossier. 
 
En dernier recours, et en cas d’indisponibilité de ce dernier, vous pouvez donner pouvoir à 

un.e délégué.e SYDESL d’une autre collectivité dont vous vous assurerez de la présence. 
 

Selon l’article L5211-11-1, la visioconférence est devenue pérenne sauf deux fois par an, 
où la réunion ne peut avoir lieu qu’en présentiel. Aussi, vous aurez la possibilité d’assister et de 
voter à distance via le lien TEAMS ci-dessous :  

 

Rejoignez la réunion maintenant 

ID de réunion : 384 755 728 237 
Code secret : ws7p8n7H 

 
Je vous prie de croire, Mesdames, Messieurs, à l’assurance de ma considération la plus 

distinguée. 
Le Président, 

 
 

Jean SAINSON 
 

  

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YzM0NWU1NGItNzYwOS00ZDljLWFjNjItODJlM2Q4OGRhZmQy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22217146d1-9680-4805-9fd2-149b43dbc641%22%2c%22Oid%22%3a%22fc5d08eb-6bb6-4ad3-b0f6-2cc8e2e24993%22%7d


 

 

COMITE SYNDICAL 
 

Du 30 juin à ST CHRISTOPHE EN BRIONNAIS 
 

     

 
 
 

I - Approbation du compte-rendu de la réunion du Comité Syndical du SYDESL du 13 mars 2025. 
 
II – Synthèse des décisions du Président 
 
III– Rapports 
 

1. Décision Modificative n° 1/2025 

2. Adoption des statuts de la Régie de Chaleur « SYDESL Chaleur Renouvelable » 

3. Création d’un budget annexe au 1er juillet 2025 pour la gestion de la Régie de Chaleur 

« SYDESL Chaleur Renouvelable » 

4. Subvention à l’association ACCSELER 

5. Convention OPAH du Grand Charolais 

6. Participations de la SEM SELER 

7. Mise en œuvre de l’expérimentation à la maîtrise d’ouvrage des raccordements de 

producteurs – Modèle de convention avec Enedis 

8. Convention d’utilisation des appuis communs pour le déploiement du Très Haut Débit (THD) 

9. Autorisation à Enedis de vendre la parcelle référencée BS 64 au cadastre de MONTCEAU LES 

MINES 

10. Fonds de Mutualisation Télécom (FMT) : programme financier 2025 d’enfouissement des 

réseaux de télécommunication 

11. Programmes complémentaires de travaux d’électrification rurale et participation des 

communes aux études 

12. Eclairage Public : modification du règlement d’intervention 

13. Appel à Initiative Privée en mobilité électrique : désignation de l’opérateur et conditions de 

déploiement des bornes de recharge pour véhicule électrique 

14. Désaffectation et déclassement des infrastructures de recharge pour véhicules électriques 

(IRVE) implantées sous maitrise d’ouvrage du SYDESL 

15. Poste mobilités durables mutualisé au sein de l’ALLIANCE – Avenant à la convention de 

financement 

16. Demande d’aides à la Région pour la réalisation de projets IoT expérimentaux en Saône-et-

Loire 

17. Création d’un poste de chargé de mission IoT 

18. Demande d’aides à la Région pour le cofinancement d’un poste chargé de mission IoT 

19. Modèle de convention d’usage des supports d’éclairage public 

20. Protection sociale complémentaire – convention de participation pour la couverture du 

risque prévoyance des agents 

21. Protection sociale complémentaire – convention de participation pour la couverture du 

risque frais de santé des agents 

Ordre du Jour 



 

22. Rapport sur le Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujetions, de 

l’Expertise et de l’Engagement Professionnel (RIFSEEP) du SYDESL.  

23. Attribution et utilisation des véhicules de service et des véhicules du pool 

 
IV – Informations 
 

1. Compte-rendu des Commissions spécialisées 
2. Marché de travaux 
3. Organigramme 

 
V– Questions diverses 


